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Resultat

Korkortets betydelse for en manniskas anstallbarhet ar nagot som ofta underskattas.
Korkortet betraktas garna som en privatsak trots att den i manga branscher ar ett nédvandigt
krav for att en manniska ska kunna anstallas. Inte minst for ungdomar kan ett korkort
avsevart 0ka anstallbarheten. | takt med att ekonomin blir alltmer rorlig och
transaktionsintensiteten tkar, kan korkortets betydelse komma att 6ka. Svenskt Naringsliv
har tidigare genomfort en enkatundersokning bland foretag i olika branscher dar man fragade
dem om deras kriterier for att anstalla nagon. Hela 60 procent av de tillfragade foretagen
uppgav att korkort var nodvandigt for anstallbarhet.

Samtidigt ar det idag relativt dyrt att ta kdrkort. Ett korkort kostar idag 6ver 15 000 kronor for
en genomsnittlig korkortstagare. Detta &r en stor kostnad inte minst for manga ungdomar och
en dyr intradesbiljett for att fa full tillgang till arbetsmarknaden. Ungdomsarbetslosheten ar
samtidigt hog: i mars 2013 lag arbetslosheten bland ungdomar 18-24 ar pa hela 23 procent.
En fraga ar darfor om man genom att séanka kostnaderna for att ta korkort kan 6ka
ungdomars anstallbarhet och darmed 6ka sysselsattningen bland dem. HUI Research har pa
uppdrag av Bil Sweden/Svenskt Naringsliv undersokt denna fraga. Resultaten av studien &r
féljande:

e Arbetsloshetsrisken ar 2 ganger hogre for ungdomar utan korkort &n den ar for
ungdomar med kdrkort. Bland ungdomar med korkort &r 15 procent arbetslésa; bland
ungdomar utan korkort &r 30 procent arbetslosa.

e Genom att sanka korkortskostnaderna med 10—-20 procent kan man 6ka
sysselsattningen bland ungdomar med minst 1 000 personer. Denna
sysselsattningsokning skulle 6ka BNP med minst 300 miljoner kronor.

e Reformer i form av sankt moms fran 25 till 6 procent, ett rattavdrag motsvarande ROT
och RUT; statlig finansiering av den obligatoriska riskutbildningen, samt CSN-lan har
beaktats i studien. Dessa atgarder sanker korkortskostnaderna med 10—20 procent
och gor saledes att mer an 1 000 ungdomsjobb kan skapas.

e De statsfinansiella kostnaderna av namnda forslag skulle vara relativt laga. Sankt
moms, rattavdrag eller statligt finansierad riskutbildning skulle kosta statskassan
100-200 miljoner kronor. Statsfinansiellt skulle atgarderna vara 10 ganger effektivare
an andra genomférda och foreslagna reformer, sdsom sankt moms pa
restaurangtjanster eller jobbskatteavdrag.

e En slutsats ar darfor att atgarder som sanker kostnaderna for att ta korkort kan vara
ett relativt effektivt satt att minska ungdomsarbetslésheten.
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1. Inledning

Korkortets betydelse for arbetsmarknaden ar nagot som underskattas. En vanlig tanke ar att
korkortet mer eller mindre ar en privatsak. Korkortet ar nagot for bilintresserade eller
manniskor som vill ha en rorligare fritid och det paverkar inte manniskors mojligheter till
anstallning. Undantaget anses vara vissa speciella yrken sasom inom transport- och
akerinaringarna. Korkortet ar emellertid ofta en forutsattning for anstallning inom andra
branscher utanfor de traditionella transportnaringarna. Korkortets betydelse kan komma att
Oka i och med att naringslivet blir alltmer fragmentiserat. De stora industriforetagen knoppar
idag av verksamheter som inte tillhér karnverksamheten. | stallet kops tjanster upp pa
marknaden av oberoende tjansteféretag. | denna ekonomi blir kdrkortet ofta en forutsattning
for att kunna verka inom ett litet tjansteforetag. Svenskt Naringsliv har i en enkatstudie
undersokt hur viktigt korkortet &r for anstéllning i olika branscher. For hela naringslivet var
korkortet en forutsattning for anstallning i hela 60 procent av de tillfrdgade foretagen! Nast
efter yrkesspecifik kompetens utgor korkortet det viktigaste kriteriet for att en arbetsstkande
skall vara anstéllningsbar.

Korkortet 6kar inte bara efterfragan pa arbetskraft utan aven utbudet. Korkortet paverkar en
anstallds mojligheter att pendla. Den som inte har korkort &r ofta hénvisad till jobb som ligger
utmed de leder som ar valtrafikerade av kollektivtrafiken. Om kollektiviederna inte &r direkta
kan pendlingstiden bli mycket Iang vilket goér det omsténdligt att ta sig till och fran jobbet. Inte
minst p& mindre orter kan det vara svart att ta sig till jobbet utan bil. Kérkortet gor ocksa att
en potentiell anstalld kan vara beredd att préva pa nya jobb. Ofta kan ett jobb finnas pa
annan ort. En anstalld da ofta inte flytta till den nya orten direkt utan vill forst prova pa om
jobbet passar (arbetsgivaren kanske ocksa borjar med en provanstéallning). Med korkortet
kan en anstalld pendla i borjan for att sedan flytta ifall jobbet skulle passa.

Korkortet &r viktigt inte minst for ungdomars anstéllbarhet: sarskilt ungdomars mojligheter till
instegsjobb som ger fotfaste pa arbetsmarknaden. For ungdomar i aldersgruppen 18—24 ar
ar arbetslosheten vasentligt lagre for de som har korkort &n den ar for de ungdomar som
saknar det. Det ar darfor problematiskt att manga ungdomar inte har korkort. En forklaring
kan vara att kostnaderna for att ta korkort har okat pa senare tid. Ett korkort kostar idag i
genomsnitt Gver 15 000 kronor. Detta &r en vasentlig investering for manga ungdomar och
en dyr intradeshbiljett for att fa tillgang till hela arbetsmarknaden. Ungdomar har blivit alltmer
medvetna om korkortets betydelse for anstéallbarheten. | en studie gjord pa uppdrag av
Statens Vag- och Transportforskningsinstitut angav ungdomar 6kade jobbmdjligheter som ett
viktigt motiv for att ta kdrkort, vid sidan av 6kad rorlighet och 6kat oberoende. De framsta
orsakerna till att man inte tog kérkort angavs vara tidsbrist och bristande ekonomi.* For
manga ungdomar finns darfor ett "moment 22” for korkort: for att kunna ta korkort maste man
ha inkomster vilket gor att man maste ha ett jobb. Men for att kunna fa ett jobb maste man ha
korkort. Korkortskostnadens storlek i kombination med dess betydelse for
anstallningsbarheten gor att korkortet nastan blir en jamlikhetsfraga. | Sverige har stravan

! Forward, Sonja, Aretun, Asa, Engstrom, Inger, Nolén, Sixten & Borjesson, Josefine (2010) “Ungdomars
installning till att ta kérkort 2002—-2009.” Statens Vidg- och Transportforskningsinstitut (VTI), rapport nr. 694.
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lange varit att alla skall ges lika mojligheter pa arbetsmarknaden. Om korkortskravet
utestanger korkortslosa fran 60 procent av arbetsmarknaden ar denna jamlikhet hotad.

Mot bakgrund av stigande ungdomsarbetsloshetstal ar det angelaget att studera alla
atgarder som kan hjalpa till att minska dessa tal. Enligt den senaste
arbetskraftsunderstkningen (AKU) ar arbetslésheten hela 23 procent bland ungdomar 18-24
ar. Detta medfor stora kostnader framst fér ungdomarna sjalva men aven for samhallet.
Erfarenheten visar att ju langre en person gar arbetslos ju svarare ar det att fa ett jobb. Det
ar sarskilt viktigt att ungdomar tidigt far ett jobb och kommer in pa arbetsmarknaden.
Korkortet blir darfor viktigt inte minst bland ungdomars chanser att f& kontakt med arbetslivet.
Taxi och andra akerinaringar kan ofta fungera som ingangsyrken till arbetsmarknaden.
Korkortet ger ocksa mojlighet for studerande att tjana extra for att minska framtida
studieskulder.

| den har rapporten gor vi en kalkyl pa hur kérkortskostnaderna paverkar sysselsattningen
bland ungdomar. Vi réknar pa vad sankta kostnader betyder i antal jobb, och hur dessa
paverkar BNP. Vi raknar ocksa pa nagra reformforslag som skulle séanka kostnaderna och
vad dessa innebar for statskassan. For att ga handelserna i forvag tror vi att atgarder som
sanker korkortskostnaderna med 10-20 procent skulle kunna ge minst 1 000 nya
ungdomsjobb. Dessa skulle ge ett bidrag till BNP p& éver 300 miljoner kronor. Atgarder som
sankt moms, “rattavdrag”, CSN-lan och betald riskutbildning skulle kunna ge dessa
jobbeffekter, till en kostnad pa under 200 miljoner kronor for statskassan. Atgéarderna
framstar darfor som kostnadseffektiva jamfort med andra reformer som genomforts eller
Overvagts, exempelvis sankt moms pa restauranger och jobbskatteavdrag. Rapporten ar
gjord av HUI Research pa uppdrag av BIL Sweden, Svenskt Naringsliv, Motorbranschens
Riksfoérbund, TransportGruppen, Motorforarnas Helnykterhetsférbund och Sveriges
Trafikskolors Riksférbund.
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2. Vad kostar korkortet och vad betyder det for anstallbarheten?

| detta avsnitt redovisas statistik over korkortskostnader: Vad kostar det att ta kérkort? Hur
har kostnaderna utvecklats over tiden och hur star sig de svenska kostnaderna
internationellt? Aven meddelas resultat frdn en undersokning av korkortets betydelse for
anstéllningsbarheten bland ungdomar.

Kostnaden for korkort

Den genomshnittliga korkortskostnaden ligger idag pa 6ver 15 000 kronor. Féljande tabell
redovisar hur kostnaderna kan fordela sig for en typisk korkortstagare:

Tabell 1: Kostnaden for att ta korkort 2012

Synundersdkning Obligatorisk 1

Korkortstillstand Obligatorisk 1 220
Handledarutbildning (per person) Privat 2 300
Godkannande for privata handledare Privat 170
Teoribok 1 250
Korkortsfragor, 6vningsprov till datorn 1 190
Koérlektioner hos trafikskola 15 700
Riskettan (riskutbildning del 1) Obligatorisk 1 700
Halkbanan (riskutbildning del 2) Obligatorisk 1 1700
Fotografering hos Trafikverket Obligatorisk 1 80
Teoriprov (kunskapsprov) Obligatorisk 325
Uppkorning (korprov) Obligatorisk 800
Tillverkning av kérkort Obligatorisk 1 150
KOSTNAD FOR KORKORTET: 16 185

Kalla: Korkortonline.

Den stora kostnaden ar kostnaden for trafiklektioner. Med femton lektioner och ett pris pa
sjuhundra kronor timmen blir kostnaden for korlektionerna 10 500 kronor, vilket ar sextio
procent av det totala priset. Ser man pa kostnadsutvecklingen har kdrkortet blivit dyrare
under de senaste trettio aren jamfort med den allméanna prisutvecklingen:
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Diagram 1 Kostnadsutveckling for trafikskolor, transporter och KPI, 1980-2009
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Kérkort utan moms

Kalla: SCB, Sveriges Trafikskolors Riksforbund. Koérkortsindex &r baserat pa viktade medelvarden av
priser for korlektion, teorikurs, halkkérning, provavgift, handledarutbildning och diverse avgifter till
myndigheter.

Sedan 1980 har kostnaden for trafikskolor stigit narmare fem ganger — en kostnadsokning
med 5,7 procent per ar. Som jamforelse har KPI stigit narmare tre ganger under samma
period — en 6kning med 3,8 procent per ar. Kérkortskostnaderna har stigit i en takt mer an 50
procent hdgre an takten for de generella kostnadsdkningarna i form av KPI. Momsen hade
stor betydelse for kostnadsokningarna nar den infordes 1997. Kostnaderna 6kade ocksa
med introutbildningen for handledare 2006. Vidare betalar trafikskolorna sedan 2011
tillsynskostnader at Transportstyrelsen, vilka uppgar till 1-2 procent av omséattningen. Aven
kostnaderna for prov har successivt hijts.

Vid en internationell utblick ligger Sverige i topp bland europeiska lander vad galler
korkortskostnader. Bara Danmark och Norge ligger hogre:
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Diagram 2 Kostnaden for korkort i europeiska lander, 2009
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Kélla: Sveriges Trafikskolors Riksforbund.

| jAmforelsen ovan ar det bara Danmark och Norge som ligger hogre an Sverige. Andra
lander som Finland och Tyskland har dock lagre kostnader an vad vi har. Norges kostnader
ar 30 procent hogre an Sveriges. Manga faktorer paverkar skillnader i korkortskostnader
mellan lander. En viktig forklaringsfaktor ar den allmanna kostnadsnivan. Enligt OECD:s
komparativa prisindex ar prisnivan generellt 25 procent hogre i Norge &n den ar i Sverige
(november 2012). P4 samma sétt ar prisnivan 10 procent hogre i Danmark &n den ar i
Sverige.

Hur manga ungdomar 18-24 ar tar korkort?

Om korkortskostnaderna har stigit mer &n den allménna prisutvecklingen borde det satta
spar i antalet korkort som tas varje ar. Enligt Transportstyrelsens uppgifter minskade antalet
korkort bland ungdomar under 1990-talet:

10
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Diagram 3a Antal ungdomar 18-24 ar som har korkort, 1980-2012
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Kélla: Transportstyrelsen. AM-korkort exkluderade.

| slutet av 1980-talet 1ag antalet korkortsinnehavare bland ungdomar pa 650 000. Sedan foll
antalet stadigt under hela 1990-talet. Under 2000-talet har dock antalet 6kat. Detta har i
huvudsak demografiska forklaringar: Antalet ungdomar i aldern 18-24 tkade kraftigt under
2000-talet. Statistiken kompliceras av att Transportstyrelsen sedan 2009 inkluderar
innehavare av AM-korkort i statistiken. Dessa korkort bor inte inga i denna undersokning da
de inte ar relevanta for arbetsmarknaden. Siffrorna fran ar 2009 och framat ar darfér skattade
dar AM-kérkorten exkluderats. Ar 2012 skattades antalet ungdomar med “riktiga” kérkort till
524 000. Det innebar att runt 75 000 ungdomar tar korkort varje ar.

Ser vi pa antalet kérkort som andel av antalet ungdomar finner vi en stadigt nedgaende trend
sedan slutet av 1980-talet:

11
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Diagram 3b Andel ungdomar 18-24 som tar korkort, 1980-2012
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Kallor: Transportstyrelsen, SCB.

| slutet av 1980-talet hade 75 procent av ungdomarna 18-24 ar korkort. Darefter har antalet
korkort stadigt minskat. Under 2000-talet har andelen med kérkort legat stadigt kring 55
procent.

Korkortets betydelse for anstéllningsbarheten

Korkortet ar viktigt for anstallningsbarheten i manga branscher. Detta framgar av en
enkatstudie genomford av Svenskt Naringsliv. | undersokningen visade det sig att nast efter
yrkesspecifik kompetens var korkortet det viktigaste kriteriet for att anstélla ungdomar.
Diagram 4 visar andelen foretag som uppgav att korkort var ett krav for att anstélla, i olika
branscher:

12
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Diagram 4 Krav pa korkort i olika branscher
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Kalla: Svenskt Naringsliv.

Korkort var ett krav i hela 60 procent av de undersokta foretagen. Tillsammans med
yrkesspecifik kompetens var korkort det nodvandigaste kravet. Om det krévs korkort for 60
procent av den relevanta arbetsmarknaden for ungdomar kan man resonera att med korkort
star 100 procent av arbetsmarknaden 6ppen for ungdomar. Utan korkort star bara 40 procent
Oppen. Anstallbarheten ar sdledes 100/40 = 2,5 ganger hogre for ungdomar med korkort
jamfért med de som ar utan korkort. Omvant ar anstallbarheten for ungdomar utan korkort 40
procent av den for ungdomar med korkort. Om arbetsloshetsrisken samvarierar med
anstallningsbarheten pé ett ungefarligen proportionerligt vis skulle det innebéra att
arbetsldshetsrisken for ungdomar med kdrkort &r ungefar knappt halften av den for
ungdomar utan korkort.

Manga tjanstenaringar fungerar som ingangsyrken till arbetsmarknaden. Exempel pa sadana
branscher ar hotell och restaurang och handel. Hemtjanst och stadtjanster ar branscher som
vaxt dramatiskt pa senare ar. Har maste man ofta kunna kora bil for att kunna mota
kunderna och utféra uppdrag. Den som har korkort kommer att ha en konkurrensférdel
gentemot den som inte har det. Aven om ett foretag inte skulle ha kérkort som absolut krav
kan korkortet falla avgorandet mellan tva kandidater i manga rorliga tjansteyrken. Korkortets
betydelse for arbetsmarknaden kan darfér mycket val vara storre an vad som framgar i
tabellen ovan.

13
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3. Samhallsekonomiska effekter av sankta korkortskostnader

| detta avsnitt genomfdrs en samhallsekonomisk kalkyl av hur sankta kdrkortskostnader kan
Oka sysselsattningen bland ungdomar. Vad innebar sankta korkortskostnader i termer av
ungdomars anstallningsbarhet, minskad arbetsloshet, 6kad BNP och statsfinansiella
besparingar? Analysen utfors i tva steg. Forst fragas vad som hander med sysselsattning,
BNP och statsfinanser om atgarder genomfors som séanker kostnaderna att ta korkort med
10-20 procent. | nasta steg fragas: vilka atgarder kan leda till kostnadsbesparingar i namnda
storleksordning?

Tva kallor ligger till grund for analysen. Statens Vag- och Transportforskningsinstitut har
utrett priskansligheten for korkortsutbildning. Arbetsformedlingen for samtidigt uppgifter pa
arbetslosheten bland ungdomar med och utan korkort. Genom att kombinera dessa tva kallor
med annan statistik gar det att skatta hur en sénkning av korkortskostnaderna med 10-20
procent slar pa arbetslosheten. For att ga handelserna i forvag skattas att en sddan sankning
kan ge 6ver 1 000 nya ungdomsjobb.

Priskansligheten for kdrkort

De kvantitativa effekterna av en kostnadsséankning ar alltid beroende av hur pass priskansligt
utbud och efterfrdgan pa varan eller tjansten &r. Hur priskanslig ar efterfrdgan pa att ta
korkort bland ungdomar? Nar man bedomer priskansligheten pa en vara eller en tjanst ar det
vanligt att man raknar ut sa kallade priselasticiteter. En priselasticitet ar ett matt pa hur
mycket efterfragan forandras i procent om priset 6kar eller minskar med en procent. Skattade
priselasticiteter for korkort finns tillgangliga. Pa uppdrag av Statens Vag- och
Transportforskningsinstitut (VTI) studerade Cedersund och Henriksson (2006) faktorer som
paverkar ungdomars benagenhet att ta kérkort.> Man fann att de tre viktigaste
forklaringsfaktorerna var alder, korkortskostnader samt utbildningsniva. Man skattade aven
en modell dar sannolikheten att ta kdrkort ar en funktion av dessa forklaringsfaktorer.
Cedersund och Henriksson skattade modellen:

IB = Const * KKIP x eUTB*Y
dar IB ar sannolikheten att ta korkort ("intradesbenagenheten”); KKI ar korkorts-

kostnadsindex och UTB ar utbildningsniva i form av andel med postgymnasiala studier i
arskullen. Resultaten 6ver korkortskostnadernas paverkan summeras i féljande tabell:

? Cedersund, Hans-Ake & Henriksson, Per (2006) "En modell for att prognostisera ungdomars kérkortstagande.”
Statens Vag- och Trafikforskningsinstitut (VTI), rapport nr 511, 2006.

14
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Tabell 2 Korkortskostnadernas paverkan pa benagenheten att ta kérkort for ungdomar 18—-24 ar

Arskull Koefficient (B)
18-aringar -0,78
19-aringar 0,44
20-aringar -1,07
21-aringar -1,41
22-aringar -2,20
23-aringar -1,52
24-aringar -2,08

Medel -1,4

Kélla: Cedersund & Henriksson (2006).

Koefficienterna kan vid sma forandringar tolkas som elasticiteter. Det innebar att en
koefficient pa 1,4 innebar att om korkortskostnadsindex stiger med 1 procent minskar
benagenheten att ta korkort med 1,4 procent. Ju hdgre koefficient, desto mer priskanslig ar
korkortsbenagenheten. Tabellen pekar pa att 18- och 19-aringar ar mindre priskansliga &n
vad 22-24 aringar ar. Det verkar rimligt. Manga 18- och 19-aringar har bestamt sig for att ta
korkort. For de som inte tagit korkort och som blivit 22 till 24 ar har andra utgifter borjat
konkurrera med korkortet. En elasticitet lika med 2 réknas som en hog elasticitet. Kérkortet
ar darfor en priskanslig vara for 22—24-aringar.

Om antalet som tar korkort ar jamnt fordelat 6ver arskullarna gar det att approximativt
anvanda koefficient-medelvardet och skatta hur en prissénkning med 10 procent skulle
paverka antalet ungdomar som tar korkort. En elasticitet pa 1,4 innebar allt annat lika att en
prissankning med 10 procent leder till en 6kning i korkortsbenagenheten pa ungefarligen 14
procent. For gruppen 18-24 ar ar korkortsbenagenheten 0,085 (75 000 ungdomar per ar tar
korkort av 880 000 personer i denna arsgrupp). En 6kning med 14 procent innebéar att
ben&genheten okar till 0,097, vilket skulle innebéara att antalet ungdomar som tar korkort
skulle 6ka fran 75 000 ungdomar per ar till 85 000, d v s en 6kning med 10 000 korkort. Vid
en kraftigare sankning skulle 6kningen bli stérre. Det forefaller darfor inte omdijligt att 6ka
antalet ungdomar som tar kérkort med 10 000 eller mer genom att sdnka
korkortskostnaderna med 10-20 procent.

Arbetslosheten bland ungdomar med och utan korkort

Arbetsformedlingen for statistik 6ver kdrkortsinnehav hos arbetsstkande. Denna statistik ar
anvandbar for att rakna ut den relativa arbetsléshetsrisken for dem som har korkort jamfort
med risken for dem utan korkort. Tabell 3 nedan visar att 83 000 ungdomar var inskrivna
som arbetslosa hos Arbetsformedlingen i december 2012. Sammanlagt var 391 000
manniskor inskrivna vid Arbetsformedlingen, av vilka 227 000 hade korkort och 164 000
saknade det.

Dessa siffror kan kombineras med annan statistik for att berdkna arbetsloshetsrisker for
ungdomar med och utan korkort. SCB uppger att ar 2012 fanns det 580 000 ungdomar (18—
24 ar) i arbetskraften, och 300 000 utom den (mest heltidsstuderande). Samtidigt uppger
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Transportstyrelsen att 520 000 ungdomar har kérkort. Om vi antar att dessa 520 000 kdrkort
ar proportionerligt férdelade mellan de som ar utom och inom arbetskraften, innebar det att
340 000 ungdomar i arbetskraften har kérkort. Med dessa skattningar gar det att berakna
den relativa risken att vara arbetslos for manniskor med och utan korkort. Risken for
ungdomar med kdrkort att vara 6ppet arbetslos ar 36 000/340 000 = 0,10. Risken for att vara
arbetslos om man saknar korkort ar lika med 47 000/240 000 = 0,20. Risken for att vara
arbetslds ar saledes 0,20/0,10 = 2 ganger storre for den som saknar korkort jamfort med den
som ager ett.

En nackdel med arbetsformedlingens statistik ovan ar att den enbart anger siffror for de som
ar inskrivna som arbetsstkande. Den officiella arbetsldshetsstatistiken inkluderar dock aven
manniskor som studerar men som hellre skulle arbeta om de fick ett jobb. Bland ungdomar
18-24 ar utgor denna grupp en stor del av de arbetslosa. Ungdomar som ar inskrivna vid
Arbetsférmedlingen &r 83 000 medan antalet arbetslosa totalt &r 126 000 — saledes ar hela
43 000 ungdomar studerande som hellre skulle ha ett jobb. Det forefaller riktigt att rakna med
dessa har: kdrkort skulle kunna ge dessa ungdomar jobb istéllet for studier som
"andrahandsldosning”. Om andelen som har kérkort bland dessa 43 000 &r samma som
andelen hos de dppet arbetslosa skulle risken att vara arbetsl6s totalt bli 0,15 for ungdomar
med korkort, och hela 0,30 fér ungdomar utan kérkort. Resonemangen och kalkylerna
summeras i tabell 3 nedan. Siffror for hela arbetskraften 15-74 redovisas ocksa (kalkylen for
denna &ldersgrupp ges i fotnot).?

® Det totala antalet kérkort &r 2012 var 6,3 miljoner, varav 4,7 miljoner bland manniskor under 65 ar. Totalt
finns det sammanlagt 5 100 000 méanniskor i arbetskraften (15—74 ar). Bland manniskor 25-64 ar tillhor

4 300 000 arbetskraften medan 600 000 star utanfor den. Givet att korkorten ar proportionellt férdelade bland
de som star utanfér och innanfér arbetskraften ar en rimlig uppskattning att omkring 4 000 000 manniskor
inom arbetskraften har korkort. Det innebér att 1 100 000 méanniskor i arbetskraften skulle sakna korkort.
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Tabell 3: Arbetslésa och arbetsldshetsrisk bland ungdomar och hela befolkningen, december 2012

15-74 18-24

Arbetsl6sa Med korkort 227 000 36 000

Utan korkort 164 000 47 000

Totalt 391 000 83 000

| arbetskraften  Med korkort 4 000 000 340 000

Utan korkort 1100 000 240 000

Totalt 5100 000 580 000

Arbetsloshetsrisk  Med korkort 0,06 0,10

Utan korkort 0,15 0,20

Totalt 0,08 0,14

Justera.(.j . Med korkort 0,07 0,15
arbetsloshetsrisk

Utan korkort 0,16 0,30

Totalt 0,09 0,22

Kalla: Arbetsférmedlingen, SCB (AKU), egna berdkningar. Rdda siffror anger uppskattningar.

Om vi jamfor ovanstadende kalkyl med Svenskt Naringslivs enkatundersokning ar det
intressant att de kommer till liknande tal vad galler den relativa arbetsloshetsrisken. | Svenskt
Naringslivs undersokning var anstallningsbarheten implicit tva och en halv ganger hogre for
ungdomar med kdrkort jamfért med ungdomar utan. | kalkylen ovan ar arbetsloshetsrisken
tva ganger hogre for ungdomar utan korkort jamfort med ungdomar med.

Hur manga jobb skapas?

Om vi antar att kostnaderna sanks med 10-20 procent skulle det kunna leda till att 10 000
fler ungdomar per ar tar korkort. Vad blir sysselsattningseffekten av denna 6kning?

For att bedoma detta far man ta hansyn till hur manga ungdomar som tillhér arbetskraften
och hur stor andel som star utanfor. Sysselsattningsstatistiken (AKU) for aren 2002-2012
anges i foljande tabell:

Tabell 4 Sysselsatta, arbetslosa och i arbetskraften for ungdomar 18-24 ar, 2002—-2012 (tusental)

Syssel- Arbets- Ejiarbets- Arbetslésa | arbets-

Ar satta I6sa kraften (%) kraften (%)
2002 402 67 249 14 65
2004 381 88 260 19 64
2006 411 100 278 20 65
2008 464 95 276 17 67
2010 441 130 305 23 65
2012 457 126 302 22 66

Kalla: SCB (AKU).

Bland ungdomar 18-24 ar tillhér omkring 65 procent arbetskraften. Denna andel har varit
relativt konstant under de senaste tio aren. Resterande 35 procent star utanfor arbetskraften,
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av vilka de flesta agnar sig at heltidsstudier. Givet att de 10 000 som tar kérkort som foljd av
minskade kostnader ar jamt spridda bland ungdomar inom och utom arbetskraften, kommer
6 500 nya ungdomar med koérkort att tillféras arbetskraften. 3 500 kommer att sta utanfor
den.

Hur stor andel av nya korkortstagare far jobb som foljd av kérkortet?

Arbetsloshetsrisken for en ungdom med koérkort visade sig i kalkylen ovan vara 0,15. For
ungdomar utan korkort var den 0,3. Arbetslésheten bland de 6 500 var tidigare 6 500 ganger
0,3, d v s 2000 personer. Med korkortet minskar nu arbetsléshetsrisken till 0,15. Den
forvantade arbetslosheten blir darfoér 1 000 personer. Sammanlagt minskar den férvantade
arbetslésheten med 1 000 personer. Kalkylen enligt ovan sammanfattas i denna tabell:

Tabell 5 Kalkyl 6ver korkortskostnader och ungdomsarbetsloshet

1. Sankta korkortskostnader 10 000 fler ungdomar tar
10-20% korkort per ar.
—av dessa 6 500 till arbetskraften 3 500 utanfor

2. Arbetsloshetsrisken 0,15 for ungdomar med
koérkort, 0,3 utan

3. Arbetsloshet fore 0,3*6 500 = 2 000 personer

sankning

Arbetsloshet efter 0,15*6 500 = 1 000 personer

sankning

1 000 personer

4. Skillnad i arbetsléshet

Enligt kalkylen skulle en sé&nkning av korkortskostnaderna med 10-20 procent kunna 0ka
antalet korkort per ar bland ungdomar med 10 000. Detta skulle kunna ge 1 000 nya jobb.

Ar kalkylen realistisk?

Kalkylen ovan innebéar en punktskattning av hur mycket sankta kostnader paverkar
sysselsattningen bland ungdomar. Ett antagande ar att kostnadssankningar far fullt utslag i
priserna. Om detta inte ar fallet blir sysselsattningseffekterna mindre. Pa kort sikt behover
kostnadssankningar inte nodvandigtvis fullt ut sla igenom i séankta priser — men pa lite langre
sikt ar detta ett rimligt antagande. Anledningen ar att konkurrensen sa smaningom verkar
och tar ut sin ratt. Om inte konkurrensen sanker priserna skulle en kostnadssankning i en
viss bransch leda till att naringsidkarna dar fick tillgang till en "evig penningmaskin”. Hoga
vinster kommer dock i sa fall att locka nya aktorer att trada in varvid priserna pressas och
vinsterna upphar.

Ett annat antagande ar att den statistiska fordelningen for arbetsldsa med och utan korkort
uttrycker kausalitet, sa att korkortsinnehav innebar att arbetsloshetsrisken minskar fran 0,3
till 0,15. Det ar inte sakert. Det kan exempelvis finnas underliggande mekanismer som gor att
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den som har jobb ocksa har svart att ta korkort: sambandet ar en statistisk korrelation men
med begransad kausalitet.

Argumentet for kausalitet starks emellertid av Svenskt Naringslivs undersokning, dar man
fragat foretag om anstallbarhetskriterier, och som uppvisar siffror i samma storleksordning
som de enligt kalkylen ovan. | Svenskt Naringslivs undersokning hade 60 procent av de
svarande foretagen korkort som krav for anstallning. Med korkortet far en ungdom séaledes
tillgéng till en betydligt stérre del av arbetsmarknaden. Aven om ett foretag inte har korkort
som krav for anstallning kan korkortet skapa en konkurrensfordel mellan tva annars
likvardiga kandidater. Exempel & manga tjansteforetag dar det ar en fordel att vara rorlig och
kunna aka ut till en kund med bil. Vid en sadan anstallning kan korkortet falla avgorandet. Vi
har ocksa i inledningen namnt att korkortet gor det majligt for en arbetsstkande att soka och
prova pa jobb utanfor strak med goda allmanna fardmedel. Det 6kar ocksa chansen att fa ett
jobb.

Om underliggande faktorer (Iag socioekonomisk status exempelvis) leder till bade
arbetsldshet och svarigheter att ta korkort finns det anledning att underlatta korkortstagandet.
Korkortet kan mycket val fungera som ett satt for arbetsgivare att "screena”, eller salla,
arbetstagare. Att ha genomgatt en korkortsutbildning visar pa en viss formaga att skota och
slutfora uppgifter. Kérkortet kan idag delvis fylla den roll som varnplikten tidigare gjorde.

En ytterligare aspekt ar att vi bara har réknat med effekterna for arbetslésa ungdomar 18-24
ar som vill jobba heltid. Sankta korkortskostnader skulle gynna aven aldre utan korkort.
Vidare skulle exempelvis studenter som vill jobba extra under sin utbildning gynnas av
sankta korkortskostnader. Heltidsstuderande 6kar ocksa sin anstallbarhet efter utbildningen
om de har korkort. Dessa skal gor att sysselsattningseffekterna i kalkylen ovan kan ligga i
underkant.

Som framkommit ovan bygger kalkylen pa relativt enkla antaganden och fragan hur
korkortskostnader paverkar sysselsattningen bland ungdomar kan med fordel bli féremal for
en annu grundligare undersokning. Givet vara antaganden forefaller det dock inte orimligt att
en kostnadssankning pa 10-20 procent kan 6ka sysselsattningen bland ungdomar med
tusen personer eller mer.
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4. Nagra mojliga reformer

Ovan har vi beraknat att kostnadssankningar i storleksordningen 10—20 procent skulle kunna
ge mer an 1 000 nya ungdomsjobb. | det har avsnittet diskuterar vi nagra mojliga reformer
som skulle kunna ge dessa effekter, och vilka statsfinansiella och samhéllsekonomiska
konsekvenser de skulle fa. Vi diskuterar foljande forslag: sankt moms, "rattavdrag”, CSN-lan,
séankta administrationskostnader/betald riskutbildning.

a. Sankt moms

Momsen pa ridlektioner ar idag 6 procent samtidigt som momsen pa korkortslektioner &r 25
procent. Ar det rimligt? Korkortet ar viktigt for mojligheten att kunna foérvarva inkomster. Men
momsen &r inte avdragsgill. S&nkt moms skulle darfor kunna vara en vag att sénka
korkortskostnaderna. (En sankt moms fran 25 till 6 procent skulle minska
korkortskostnaderna med omkring 10 procent).

Finansdepartementet har kartlagt olika skattereformers effekter pa sysselsattning och
statsfinanser.* Enligt kartlaggningen kan selektiva sénkningar av momsen riktade till sektorer
med hog strukturell arbetsloshet och vars tjanster konkurrerar med hushallstjanster leda till
en varaktigt hdgre sysselsattning. Sankt moms pa restaurang- och cateringtjanster ar
exempel pa en momssankning som bedoms ha varaktiga sysselsattningseffekter. Genom att
sankta korkortskostnader framst gynnar ungdomar ar en momssankning pa korkort en
sankning som i hog grad riktar sig mot en grupp med hog strukturell arbetsloshet. Vidare
konkurrerar korkortslektioner med privat kortid — korkortslektioner "tavlar” darfor med
hemarbete pa samma sétt som exempelvis stad- och restaurangtjanster gor.

Kostnaderna for att ta korkort har beréaknats till ungefar 16 000 kronor (se Tabell 1 ovan). Av
denna kostnad ar merparten kostnaden for trafikskoleutbildning. Med 15 lektioner och ett pris
pa 700 kronor lektionen blir totalkostnaden for dessa lektioner 10 500 kronor. Om dessutom
handledarutbildning pa 2 ganger 300 tillkommer blir totalkostnaden for momspliktig
lektionsutbildning omkring 11 000 kronor (ater enligt Tabell 1 ovan). Av denna kostnad ar 20
procent, eller 2 200 kronor, moms. En momssankning fran 25 till 6 procent skulle ge
minskade momsintakter med drygt 1 500 kronor. Givet att sankningen évervaltras pa priset
skulle det leda till en total sdnkning av korkortspriset med strax under 10 procent.

Vilka blir de samhallsekonomiska effekterna av denna sankning? Minskade momsintakter
med 1 500 kronor per korkort skulle ge minskade momsintéakter med 150 miljoner kronor per
ar (raknat pa omkring 100 000 tagna koérkort per ar). | Finansdepartementets kartlaggning
raknade man med att sankt restaurangmomes till 20 procent var sjalvfinansierande (da utbud
och efterfrdgan pa restaurangtjanster okar). Vid samma sjalvfinansieringsgrad for korkort
skulle det innebara att 30 miljoner aterbordades till statskassan. Kostnaden skulle da bli 120
miljoner kronor. Per sysselsatt skulle det innebara en kostnad pa 120 000 kronor per jobb.

* “Utvirdering av jobbskatteavdraget.”. | Prop. 2011/2012:100, bilaga 5. Se dven Finansdepartementets skrift
"Berakningskonventioner 2013”.
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Som jamférelse uppskattade Finansdepartementet att den sankta restaurangmomsen skulle
kosta 1,1 miljoner kronor per jobb — saledes tio ganger mer.

Vi kan ocksa mer direkt rakna pa vad 1 000 jobb skulle innebara for statskassan i jamforelse
med arbetsloshet. Antag att en ungdom tjanar 25 000 kronor i manaden. Med
arbetsgivaravgifter blir Ionekostnaden omkring 30 000 kronor. Av dessa ar 10 000 kronor
skatt. Om istallet personen gar pa understod kostar personen omkring 10 000 kronor per
manad. Nettovinsten av att ga fran arbetsloshet till arbete ar sdledes omkring 20 000 kronor
per manad. Om 1 000 gar fran arbetsloshet till jobb ger det dver 200 000 kronor per ar netto
till stat och kommun, vilket blir 200 miljoner totalt for tusen personer. Huruvida detta skulle bli
fallet i praktiken ar naturligtvis svart att saga — det beror pa hur manga av de tusen som far
jobb genom kdrkortet som annars skulle uppbara understdd av staten. Men rakneexemplet
tyder anda pa att de statsfinansiella kostnaderna skulle kunna vara lagre an de 120 miljoner
som beréknats ovan med hjalp av antagandet om en sjalvfinansieringsgrad om 20 procent.

De totala vinsterna for samhallet blir emellertid hogre. Raknar vi pa foradlingsvardet, d v s
den sysselsattes bidrag till BNP, skulle en lonekostnad pa 30 000 innebéra ett
foradlingsvarde pa samma belopp. Bidraget till BNP skulle da bli 300 000 kronor per
sysselsatt och ar, vilket blir 300 miljoner totalt for tusen nyanstallda.

b. Rattavdrag

RUT- och ROT-avdragen har betytt mycket for att 6ka sysselsattningen inom hantverk och
hemtjanstnaringar. Genom att minska skattekilarna har dessa branscher upplevt en
dramatisk tillvaxt. Ett "rattavdrag” pa korkortslektioner skulle pa liknande vis kunna minska
kostnaderna for att ta korkort och darmed 6ka sysselséttningen. Hur mycket skulle ett
rattavdrag sanka kostnaderna? Antag att en korkortstimme kostar 700 kronor. Av denna
kostnad utgor arbetskostnaden ungefar 400 kronor. Ett rattavdrag i samma storlek som ROT
och RUT skulle innebéara att skattedelen av arbetskostnaden far dras av. Skattedelen &r
ungefar halften av arbetskostnaden, vilket skulle ge ett avdrag pa 200 kronor per timme.
Rattavdraget skulle saledes séanka kostnaden fran 700 till 500 kronor timmen — en sénkning
pa hela 30 procent. For korkortet totalt skulle kostnadssankningen bli 3 000 kronor pa

16 000, d v s en sankning med knappt 20 procent. Rattavdraget ger saledes sankta
kostnader i storlek dubbelt sa stora som en momssankning.

Statsfinansiellt skulle det innebara en kostnad pa 15 * 200 = 3 000 kronor per korkort (givet
ett genomsnitt pa 15 korlektioner per korkort). Med 100 000 korkort per ar skulle kostnaden
bli 300 miljoner kronor. A andra sidan raknar Finansdepartementet med att RUT-avdraget
har en sjalvfinansieringsgrad pa 100 procent, d v s helt sjalvfinansierat. Anledningen ar att
RUT-avdraget 6kar arbetsutbudet s pass mycket att det uppvager de direkta minskade
skatteintakterna fran avdraget. Det ar osakert ifall samma hoga sjalvfinansieringsgrad skulle
komma ifrAga om samma typ av reform genomfordes for koérkortsutbildning. A ena sidan
finns for hemarbete tydliga och kraftiga substitutionsmajligheter i form av svart arbetskraft
och méjlighet till hemarbete snarare &n betalt marknadsarbete. A andra sidan konkurrerar
privatlektioner med korkortslektioner: det ar saledes relativt latt att "fly” in i privat verksamhet
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snarare an marknadsverksamhet dven pa korkortsomradet. Om vi ar forsiktiga och raknar
med att verksamheten till halften ar sjalvfinansierad skulle den statsfinansiella kostnaden bli
motsvarande den for en momssankning — men med en kraftigare séankning av
korkortskostnaden, vilket borde innebara fler jobb. Rattavdraget skulle darfér kunna ge mer
an tusen jobb, kanske uppat det dubbla.

Vad galler Rattavdrag tillkommer en komplikation i form av teknisk I6sning. Anledningen ar
att ungdomen som tar koérkort inte alltid har en inkomst att dra av kérkortsutgiften mot. Det
skulle i s fall kravas en annan teknisk I6sning for att implementera ett Rattavdrag, jamfort
med det gangse RUT-avdraget.

Vad galler rattavdrag skulle man &ven kunna tanka sig en riktad sankning till ungdomar. Det
vill saga att rattavdraget bara ar majligt att genomfora for korkortskandidater i aldersgruppen
18-24 ar. Fordelen med ett sadant riktat avdrag ar framfor allt att det skulle 6ka incitamenten
for ungdomar att ta kérkort. Det kan vara speciellt vardefullt d& priskansligheten ar som hogst
bland 23—-24-aringar. En riktad atgard skulle &ven minska de statsfinansiella kostnaderna for
reformen. Kostnadsbesparingarna skulle dock bli relativt begransade, da ungdomar 18-24
utgdr ungefar tre fijardedelar av de som tar korkort.

c. CSN-lan

CSN-lan har den fordelen att vara billigt for staten. Kostnaden blir minimal, samtidigt som
effekterna pa sysselsattningen ar mer svarbedémd. Detta beror pa att det &r svart att
berakna hur kostnaderna paverkas av studielanet. Det ar valdigt individuellt beroende pa den
studielanssokande ungdomens ekonomiska situation. Sasom vi resonerade ovan finns ett
moment 22 i ungdomars situation: For att ta korkort maste man ha ett jobb. Men for att fa ett
jobb maste man ha korkort. Ett 1an I6ser detta problem. Detta &ar ocksa tanken bakom
studielan, namligen att unga méanniskor kan utjamna inkomsterna oéver livscykeln. Studielan
gor det mojligt att utbilda sig vilket gor att man kan fa ett battre jobb, vilket gor att man har
rad att betala igen lanet. Om det finns imperfektioner pa kapitalmarknaderna som gor att
unga manniskor utan inkomst ar kreditbegransade, kan studielan utjamna inkomster éver
livscykeln pa ett satt som vanliga lan inte kan. Samma logik som ligger till grund for studielan
galler ocksa for lan till korkort.

Ett rakneexempel: Antag att en ungdom har begransade kreditmojligheter. Personen kan fa
ett blancolan pa banken till 9 procents ranta (motsvarande kredit pa betalningskonto, netto
efter skattesubvention). Personen kan ocksa ta ett studielan till 2 procents ranta. Personen
tar ett |an pa 16 000 kronor och betalar igen det pa fem ar. Kostnaderna blir da for
blancolanet pa bank respektive for studielanet féljande:
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Tabell 6 Rakneexempel: kreditbegransad ungdom som tar studielan och blancolan for
korkortsutbildning

Ar1 Ar2 Ar3 Ara Ars Summa
Skuld 16 000 12 800 9600 6 400 3200
Rantekostnad Banklan (9 1440 1150 860 580 290 4320
%)
Rantekostnad Studielan 320 260 190 130 60 960
(2%)
Skillnad Banklan- 1120 900 670 450 220 3360

Studielan

| rakneexemplet skulle den kreditbegransade ungdomen fa en lagre korkortskostnad med
hjalp av studielanet pa sammanlagt 3 400 kronor utslaget pa fem ar. Det innebéar en
sankning av koérkortskostnaden med omkring 16 procent. (3 400/20 400 kronor som blir den
totala kostnaden for kdrkortet nér rantekostnaderna ar inrdknade). Om det finns tillrackligt
manga kreditbegransade ungdomar skulle ett studielan kunna ge sysselsattningseffekter av
samma storlek som skattesankningar, d v s omkring tusen ungdomsjobb. Studielanets
mojligheter ar dock mer svarbedémda och skulle darfor behova utséattas for en mer ingaende
utredning.

d. Sankta administrationskostnader/riskutbildningskostnader

Oavsett andra reformer for att sankta korkortskostnaderna ar det alltid angelaget att férsoka
minska administrativa kostnader. Dessa har ofta en tendens att 6ka. Anledningen ar att det
sallan finns en klar bild av vilka kostnader administrativa regler skapar for de som skall
efterfolja dem. Kostnaderna for regelkrangel har emellertid blivit alltmer uppmarksammat pa
senare ar. Regeringen har via Naringsdepartementet gjort en hel del utredningar for att
tydliggora regelkranglets effekter pa naringslivets tillvaxt. Svenskt Naringsliv har ocksa
prioriterat fragan. Omstandliga procedurer vid korkortshandlaggningen gor att det tar onddigt
lang tid att ta kdrkort. Genom att snabba pa processerna kan ungdomar tidigare borja soka
jobb som kraver korkort.

En konkret sankning av administrationskostnader i vid bemarkelse vore att avskaffa
avgifterna for den obligatoriska riskutbildningen. Riskutbildningen bestar av tvda moment: en
teoretisk genomgang (riskettan) samt traning pa halkbanan. Tillsammans kostar dessa
moment 2 400 kronor. Riskutbildningen syftar till 6kad sakerhet i trafiken. Trafikolyckor
orsakar stora kostnader for samhaéllet. Statlig finansiering av riskutbildningen skulle darfor
mycket val kunna vara sjalvfinansierande. Om vi gor antagandet att
riskutbildningskostnaderna till 20 procent &r sjalvfinansierande (samma som momsen), vilket
med hansyn till trafiksékerhetsaspekter kan vara ett forsiktigt antagande, skulle statlig
finansiering av riskutbildningen kosta 190 miljoner kronor, vid 100 000 tagna korkort per ar.
Kostnaden for korkortsutbildningen skulle sénkas med 15 procent, vilket skulle ge
sysselsattningseffekter i samma storlek som sankt moms eller rattavdrag. Finansiering av
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riskutbildning har dessutom den férdelen att de ar tekniskt mindre komplicerade én vad
rattavdrag eller momsséankning ar.

Sammanfattning

De ovan skissade reformernas effekter sammanfattas i denna tabell, tillsammans med
effekterna av nagra jamforbara narliggande skattereformer, enligt Finansdepartementets
berékningar:

Tabell 7 Effekter av sankta korkortskostnader jamfort med andra skattereforner

Brutto- Syssel-  Arsarbet  Sjilvfinan- Nettokostnad Nettokostnad
kostnad satta skraft sieringsgrad  per sysselsatt per
(mdkr) arsarbetskraft
Jobbskatteavdrag 12 10000 17 000 20 1,0 0,6
Sankt moms pa 5,4 4000 6 000 20 1,1 0,7
restaurangtjanster
och catering
Skattereduktion for 5,2 19000 20000 100 0 0
hushallstjanster
Sankt moms pa 0,15 1000+ 1000 20 0,1 0,1
korkortsutbildning
Rattavdrag 0,3 1000+ 1000 50 0,1 0,1
CSN-finansiering 1000? 10007 100 0 0
Sankta kostnader 0,19 1 000+ 20+ 0,1- 0,1-

riskutbildning

Sankt moms fran 25 till 6 procent pa korkortsutbildning skulle innebara en prissankning pa 10
procent om sankningen far fullt genomslag i priserna. Det skulle kunna ge tusen nya
ungdomsjobb eller mer (kanske uppat det dubbla). Vid tusen nya jobb skulle den
statsfinansiella kostnaden bli omkring 120 miljoner kronor. Per jobb skulle kostnaden vara tio
ganger lagre an vad kostnaden for sankt restaurangmoms eller ett femte jobbskatteavdrag
skulle innebéra, enligt Finansdepartementets berakningar. Reformen skulle 6ka BNP med
omkring 300 miljoner, om 1 000 ungdomar gar fran arbete till jobb.

Ett rattavdrag skulle sanka priset med 20 procent. Vid en finansieringsgrad pa 50 procent
skulle den statsfinansiella kostnaden bli motsvarande den for en momssankning, d vsii
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storleksordningen 150 miljoner. Jobben skulle dock antagligen bli fler, kanske uppemot det
dubbla mot vad en momssankning skulle ge.

Statlig finansiering av riskutbildningen skulle sdnka kostnaderna med 2 400 kronor eller med
15 procent. Det skulle ge jobbeffekter pA mer &n tusen jobb och kosta staten 190 miljoner
kronor, givet en sjalvfinansieringsgrad motsvarande en momssankning. Denna reform har
dessutom fordelen att vara tekniskt mindre komplicerad an vad en momssankning eller ett
rattavdrag ar.

CSN-lan for korkortsutbildning har den fordelen att vara helt sjéalvfinansierade.
Sysselsattningseffekterna ar mer svarbedémda. Givet att tillrackligt manga ungdomar &r
kreditbegransade skulle sysselsattningseffekterna mycket val kunna bli i samma storlek som
de skatteséankningar som skisserats ovan.

Oavsett I6sning verkar det finnas stora majligheter att med for staten relativt billiga atgarder
kunna forbattra arbetsmarknadslaget for manga ungdomar. Till en kostnad av 100-200
miljoner kronor kan tusen jobb eller fler skapas, vilket ar tio ganger mer kostnadseffektivt &n
andra jamforbara reformer som genomforts och som 6vervags pa Finansdepartementet. Att
sanka korkortskostnaderna torde darfor vara en anvandbar atgard i kampen mot
ungdomsarbetslosheten.
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